KRYTERIA SPECYFICZNE

dla Dziatania 9.3 ,,Rozwdj infrastruktury edukacyjnej”
Poddziatania 9.3.1 ,,Rozwdj infrastruktury edukacyjnej — projekty realizowane poza formuta ZIT”
lIl typ projektu: Inwestycje w infrastrukture edukacji ksztatcenia zawodowego

Inwestycje w infrastrukture szkolnictwa zawodowego, na podstawie kompleksowego planu rozwoju szkolnictwa
zawodowego szkoty/placowki/gminy/powiatu.

Komplementarne i zintegrowane inwestycje w infrastrukture stuzaca do szkolen zawodowych i uczenia sie przez cate
zycie wedtug jasno okreslonych potrzeb.

KRYTERIA DOPUSZCZAJACE
OCENA: TAKINIE

Nazwa kryterium oceny Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

W ramach kryterium ocenie podlega poprawno$¢ przeprowadzonej analizy
opcji realizacji przedsiewziecia i dokonania wtasciwego wyboru wariantu

optymalnego:
v' czy zidentyfikowano i zanalizowano co najmniej minimalng liczbe
istotnych tak/nie
Wybér optymalnego wariantu i technicznie wykonalnych opcji (czy w przypadku braku wariantow ) o )
realizacji projektu alternatywnych dostatecznie uzasadniono ich brak)? niespetnienie kr.yteruljm oznacza
v czy zastosowana zostata wlasciwa metoda analizy opcji? odrzucenie wniosku

v" czy wyboru wariantu optymalnego dokonano w oparciu o prawidtowo
przeprowadzong analize opcji?

v czy do realizacji wybrano najkorzystniejszy wariant inwestycji?

(jesli dotyczy)




Koszty projektu (zasadnos¢,
racjonalnosé, adekwatnos¢ w
stosunku do celu i zakresu
projektu) i efektywnosé
projektu (w tym prawidtowos$¢
analiz)

Celem kryterium jest ocena zasadnoSci poniesienia konkretnych
wydatkéw, nalezy wskaza¢ czy wydatki nie zostaly przeszacowane, sg
racjonalne, czy zostaty odpowiednio dobrane do planowanej inwestycii.

W ramach kryterium ocena bedzie obejmowaé zagadnienia:

v' czy korzysci osiggniete w wyniku realizacji projektu uzasadniajg
poniesienie przedstawionych kosztow.

v' czy uzyskane w wyniku obliczen warto$ci wskaznikéw ekonomicznej
i/lub finansowej optacalnosci inwestycji potwierdzajg potrzebe realizaci
projektu oraz czy uzyskane w wyniku realizacji projektu korzysci sg
wspotmierne do poniesionych kosztow.

Ocenie bedzie podlegaé poprawno$¢ sporzadzonych analiz, ktére sg

podstawg do oceny efektywnosci i wykonalnosci projektu w aspekcie jego

zakresu, celdéw, zapotrzebowania na dofinansowanie oraz trwatosci
podmiotu rozumianej jako zachowanie ptynnosci finansowej w fazie
inwestowania oraz operacyjnej.

Ocenie bedzie podlega¢ prawidtowo$¢ sporzadzenia przez wnioskodawce

analiz oraz realno$¢ przedstawionych zatozen.

tak/nie

niespetnienie kryterium oznacza

odrzucenie wniosku

Kompleksowy plan rozwoju
szkolnictwa zawodowego
szkoly/ placowkil gminy/
powiatu

Czy Beneficient zafgczyt do wniosku Kompleksowy plan rozwoju
szkolnictwa zawodowego szkofly/ placowki/ gminy/ powiatu, ktérego
elementem jest Kompleksowy plan  wykorzystania  powstafej
infrastruktury, przygotowany na podstawie przeprowadzonej przez
siebie  diagnozy (uwzgledniajgcej kwestie demograficzne, analize
ekonomiczng po zakoriczeniu projektu) oraz jej powigzanie z dziataniami
EFS?

tak/nie

niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

wniosku

Analiza potrzeb

Czy z Kompleksowego planu rozwoju szkolnictwa zawodowego Szkoty/
placowki/ gminy/ powiatu wynika uzasadnienie realizacji projektu?

Whioskodawca zobowigzany jest do przeprowadzenia szczegétowej
analizy potrzeb w zakresie szkolnictwa zawodowego (uwzgledniajacej
kwestie demograficzne, analize ekonomiczng po zakoriczeniu realizacji
projektu) oraz jej powigzanie z dziataniami EFS. Ocenie podlega tres¢

tak/nie

niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

zawartych informacji w kontekécie uzasadnienia realizacji projektu wniosku
wynikajacego z Kompleksowego planu rozwoju szkolnictwa
zawodowego szkoly/ placowki/ gminy/ powiatu. Dokument jest
wymagany na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie.
Komplementarnosé z EFS Czy zakres projektu jest komplementarny z pozakonkursowym projektem tak/nie




EFS (uzupetienie dziatai w ramach cross-financingu) z Poddziatania
8.4.1 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego - projekty realizowane
poza formutg ZIT?

Kryterium weryfikowane jest na podstawie uzasadnienia realizacji projektu.

niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku

KRYTERIA PUNKTOWANE

Nazwa kryterium oceny

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Modernizacja bazy
technodydaktycznej

Czy i w jaki sposob realizacja projektu wplynie na poprawe warunkow
ksztatcenia zawodowego/przebieg procesu egzaminowania?

Kryterium weryfikuje, czy i w jaki sposéb modernizacja (lub budowa) bazy
technodydaktycznej, wraz z wyposazeniem, wpltynie bezpo$rednio na
poprawe warunkdw ksztatcenia zawodowego/procesu egzaminowania.

0 - zakres projektu nie ma wplywu na

poprawe warunkow ksztatcenia
zawodowego, ustawicznego
lub praktycznego / egzaminowania
(odrzucenie projektu).

3 - zaplanowana w ramach projektu
modernizacja/ budowa infrastruktury
placéwek ksztatcenia zawodowego,

ustawicznego lub praktycznego ma wptyw
na poprawe jakosci ksztatcenia
zawodowego / egzaminowania.

5 - zaplanowane w ramach projektu
wyposazenie/ doposazenie w sprzet lub
pomoce dydaktyczne, majg wplyw na
poprawe jakosci ksztatcenia zawodowego /
egzaminowania.

Punkty sumuja sie.

KIPS - Kompleksowy Indeks
Potencjatu Szkoty (6 kategorii
KIPS)

Kryterium oceniane jest w odniesieniu do kategorii KIPS okreslonych w
Diagnozie stanu i perspektyw rozwoju Szkolnictwa zawodowego w
wojewddztwie lubuskim, wykonanej na zlecenie UMWL w kwietniu 2015 .

Kryterium ma na celu premiowanie szkét o wysokim potencjale,
wyliczanym na podstawie Wskaznika Potencjatu Ogolnego (WPO) oraz
Wskaznika Potencjatu Specijalistycznego (WPS).

0 - szkota charakteryzuje si¢ potencjatem
na poziomie ponizej 4 kategorii KIPS.

1 - szkota charakteryzuje sie potencjatem
na poziomie 4 kategorii KIPS.

3 - szkota charakteryzuje si¢ potencjatem
na poziomie 5 kategorii KIPS.

5 — szkota charakteryzuje si¢ potencjatem
na poziomie 6 kategorii KIPS.

W przypadku, gdy projekt dotyczy dwéch




lub wigcej obszaréw ksztalcenia w danej
placéwce, punkty przyznawane sa za
najwyzszq z osiagnietych kategorii KIPS.
Liczba punktéw uzyskana na podstawie
tego kryterium jest Sredniag arytmetyczna
punktow przyznanych z osobna kazdej
placéwce, ktérej dotyczy projekt.

Wplyw projektu na budowanie
trwatych relacji z firmami na
lokalnym/regionalnym rynku

Celem kryterium jest weryfikacja w jakim stopniu realizacja projektu
wplynie na wspétprace z lokalnymifregionalnymi firmami (dedykowane
programy nauczania, klasy patronackie, programy stypendialne itp.).

0-4 liczba punktow wynika ze stopnia
oddziatywania projektu na budowanie
relacji z lokalnymi/regionalnymi firmami
(0 — brak wptywu).

Wymagane udokumentowanie

wspotpracy.

jest

Ksztalcenie ustawiczne

Kryterium premiuje projekty, ktérych zakres obejmuje oferte edukacyjng
skierowang do oséb dorostych lub mtodocianych pracownikéw.

0 - zakres projektu nie jest skierowany ani
do oséb dorostych, ani do miodocianych
pracownikow.

2 - zakres projektu obejmuje oferte
skierowang do 0séb dorostych.
3 - zakres projektu obejmuje oferte

skierowang ~do  0sob
mtodocianych pracownikéw.

dorostych i

Punkty nie sumuja sie.

Powiazanie kierunku
ksztalcenia z regionalnymi
inteligentnymi specjalizacjami

Celem kryterium jest weryfikacja powigzania wspieranych w ramach
projektu kierunkow ksztatcenia z inteligentnymi specjalizacjami. Obszary
regionalnych inteligentnych specjalizacji zostaty okreslone w Programie
Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego.

0 - wspierane w ramach projektu kierunki
ksztatcenia nie sg zgodne z regionalnymi
inteligentnymi specjalizacjami

1 — wspierane w ramach projektu kierunki
ksztatcenia wpisujg sie w przynajmniej 1
obszar regionalnych inteligentnych
specjalizacji

2 - wspierane w ramach projektu kierunki
ksztatcenia wpisujq sie w wiecej niz 1 obszar
regionalnych inteligentnych specjalizacji

Powiazanie projektu z 1. celem

Kryterium premiuje projekty realizujgce 1. cel operacyjny PRI WL
Dostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku, szczegolnie w

0 - projekt nie jest zgodny z zatozeniami 1.
Celu operacyjnego PRI WL




operacyjnym Programu
Rozwoju Innowacji
Wojewddztwa Lubuskiego

obszarach wpisujgcych sie w inteligentne specjalizacje.

1 - projekt jest zgodny z zatozeniami 1. Celu
operacyjnego PRI WL

Barometr zawodow

Kryterium premiuje projekty ukierunkowane na poprawe oferty edukacyjnej
szkot zawodowych w kontekscie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy. Ocena dokonywana jest w oparciu o Barometr zawoddw, czyli

prognoze sytuacji zawodéw dostepny na stronie internetowe;
www.barometrzawodow.pl  (badanie przeprowadzane na zlecenie
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, na poziomie

wojewddztwa koordynowane jest przez Wojewodzki Urzad Pracy w
Zielonej Gorze). Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe,
zrbwnowazone i nadwyzkowe, pokazuje zapotrzebowanie na wybrany
zawod w kolejnym roku.

0 - w ramach projektu nie planuje sie
ksztatcenia w zawodach charakteryzujgcych
sie rownowagq podazy i popytu/ deficytu
poszukujgacych pracy lub duzego deficytu
poszukujgcych pracy

1 - co najmniej 1 kierunek ksztafcenia
wsparty w ramach projektu charakteryzuje
sie rownowaga podazy i popytu

3 - co najmniej 1 kierunek ksztatcenia
wsparty w ramach projektu charakteryzuje
sig deficytem poszukujgcych pracy

5 - co najmniej 1 kierunek ksztatcenia
wsparty w ramach projektu charakteryzuje
sie duzym deficytem poszukujgcych pracy

W przypadku, gdy projekt dotyczy dwéch
lub wigcej obszaréw ksztalcenia w danej
placéwce, pod uwage brany jest kierunek
najwyzej punktowany.

Liczba punktéw uzyskana na podstawie
tego kryterium jest Srednig arytmetyczna
punktow przyznanych z osobna kazdej
placéwce, ktérej dotyczy projekt.

Potencjat infrastruktury

Kryterium weryfikuje liczbe uczniéw, stuchaczy i innych oséb, do ktorych
bedzie skierowana oferta placowki — na podstawie wartosci wskaznika
Potencjat objetej wsparciem infrastruktury w zakresie opieki nad dzie¢mi
lub infrastruktury edukacyjnej (Cl 35).

2 - liczba o0s6b, do ktérych skierowana jest
oferta nie przekracza 100.

4 - liczba oséb, do ktérych skierowana jest
oferta mie$ci sie w przedziale 101-250.

6 - liczba osob, do ktorych skierowana jest
oferta przekracza 250.

Punkty nie sumuja sie.

Realizacja kwalifikacyjnych

Celem kryterium jest weryfikacja czy placowka realizuje badz bedzie mogta

0 - placowka nie realizuje kwalifikacyjnych
kursow zawodowych.




kurséw zawodowych

realizowa¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe pozwalajace na elastyczne
dostosowanie sie do wymogdéw lokalnych/regionalnych przedsigbiorcow w
zwigzku z realizacjg projektu.

2 - placéwka realizuje kwalifikacyjne kursy
zawodowe w ramach nie wiecej niz 4
obszarow ksztatcenia  wynikajacych z
klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego.

4 - placéwka realizuje kwalifikacyjne kursy
zawodowe w ramach wiecej niz 4 obszarow
ksztatcenia wynikajacych z  klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego.

Punkty nie sumuja sie.




